Q&

1,

Ecole secondaire

Saint-Laurent

Conseil d’établissement

Séance ordinaire du mercredi 10 mars 2021

19h visioconférence Teams

Ordre du jour:

Mot de bienvenue et vérification des présences (2 min)

Mot de la direction (2 min)

Parole au public (10 min)

Lecture et adoption de 1’ordre du jour (2 min)

Lecture et adoption des proces-verbaux des rencontres du 10 février 2021 (5 min)
Grille-matieres 2021-2022 &<(5 min)

Budget 2020-21 (10 min)

Projet éducatif : analyse des résultats, tache CE (10 min)
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Encadrement de nos éleves a risque : tutorat & études dirigées + bien étre, CO a STG (10 min)
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Critéres de sélection pour la nomination d’une direction d’école : mise a jour (5 min)
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Demandes de sortie : annulation 2021-03-11 (1 min)
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Formation des membres du CE : nouvelles capsules a visionner (12 min)
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Interventions :
Direction (15 min)
- Contexte Covid : mise a jour de la situation
- Qualité de I’air : rapport du SRM
- Inscriptions en ligne : 90% de réponse
- Période de pré classements 2021-2022
- Quelques activités parascolaires « bulle-classe »
- Revision a venir du code de vie
- Prix pour la persévérance
- Sondage a venir pour nos éleves « santé & bien-étre »
Parents (10 min)
Représentant des éleves (10 min)
Personnel de 1’école (10 min)

Délégué au comité de parents CSSMB (5 min) : plan triennal des immobilisations

14. Correspondance pour le CE ou la présidence (2 min)

15. Levée de la séance

Prochaine rencontre 2021-04-14
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CONSEIL D’ETABLISSEMENT 2020-2021

Procés-verbal de la séance ordinaire du mercredi 10 mars 2021 - visioconférence Teams

MEMBRES PRESENTS
PARENTS PERSONNEL ECOLE ELEVES
Andreia Alves Anthony Carrara (enseignant) Madhushaan Ponnambalam
Fatima Benzegmoute Florette Doungué (enseignante) Sandrine Wameni Kameni
Annik Lartigau Abdellatif Katan (enseignant)
Belou Tchatchibara Tina Mpondani (animatrice vie
Sihem Zerari ¢tudiante)
Julie Marcoux Héléne Lepitre (secrétaire
d’école)
Substituts
Representan’t fela Eric Awounou : Intervenant Communautaire Scolaire Interculturel
communaute
Membres absents Caroline Gagnaire
Direction de I’école René Bernier (directeur)

1. Mot de bienvenue et vérification des présences
La séance débute a 19h07

2. Mot de la direction
» M. Bernier souhaite la bienvenue a tous les membres.

3. Parole du public
Pas de public

4. Lecture et adoption de ’ordre du jour
> Proposé par M. Abdellatif Katan et secondé par Mme Sihem Zerari

3. Lecture et adoption du procés-verbal de la rencontre du 10 février 2021
Ce PV proposé par Mme Julie Marcoux, secondée de M. Abdellatif Kata est adopté & I’'unanimité.
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6. Grille-Matiéres 2021-2022

Nous avons regu beaucoup de propositions pour la grille-matiére.
Nous avons retiré I’art dramatique a STG par faute de budget pour 2021-2022
Une proposition a été faite pour redonner une 4° période d’anglais pour les concentrations et
retirer 1 période en éducation physique.

<+ Il y a eu une forte proportion pour

4+ presque 90% des éleves parlent anglais et plus de 70% maitrise bien I’anglais
Les examens sont les mémes que tous les autres éléves
La période d’anglais supplémentaire n’est pas retenue
Les €léves du primaire devront avoir une réussite en anglais pour aller en concentration
S’assurer que lors d’un départ pour un tournoi ou des matchs les éléves n’auront pas de 4°
période en anglais
Créer des groupes d’Anglais débutant pour les secondaires 2

4+ Seulement pour les groupes réguliers
Ajouter 2 périodes d’art ou d’éducation physique pour les CE2

<+ Enlever ECR pour faire de I’encadrement pédagogique

4+ Les enseignantes de CE2 seraient & 22 périodes au lieu de 24 périodes
Avoir 3 niveaux en anglais en CE2
Pour le CE1

#+ Enlevé des périodes de frangais et mathématique

<+ Ajouter en ECR, histoire et géo
Changer 4 périodes de musique pour 2 périodes en musique et 2 périodes en éducation
physique. Si c’est faisable, on va aller de I’avant
Initier les éléves du niveau intermédiaire en accueil aux sciences.

<+ Niveau avancé 2 périodes

<+ Statu quo pour ’année 2021-2022

Proposé par Mme Florette Doungué et secondé par M. Anthony Carrara

7. Projet éducatif

Réduire les retards
S’assurer que nos éléves de secondaire 5 aient leur dipldme (taux de réussite)

8. Encadrement de nos éléves

e M. Bernier nous annonce que le mois de février a été trés chargé. Il nous présente un
exemple du calendrier de février.
e Nous avons regu les résultats de nos éléves pour la 1™ étape
e Ladirection a identifié les matiéres vulnérables.
<+ Mathématique en sec. 3 et 4. Pour les sec. 4 ¢’est une matiére a sanction
<+ Univers social en sec. 3 et 4. Pour les sec. 4 ¢’est une matiére a sanction
e Nous devons mettre le paquet en mathématique et univers social de secondaire 4
e Face aux résultats que nous avons de I’encadrement a faire auprés de nos éléves :
+ Faire des récupérations
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4+ Aide aux devoirs (stagiaires, éléves, etc...)

4 Tutorat fait par nos enseignants et les personnes dans le milieu de ’éducation.
Nous avons regu un budget de 20 0003

4+ Cours pont

4+ Camp pédagogique

+

Publicité pour Allo Prof

Continuer avec |’étude dirigée. Nous avons le budget.

Nous avons du budget pour le bien-étre pour briser I’isolement

Nous avons une somme de 75003 pour faire des dépliants en couleur pour STG et une
tournée de classe sera faite pour guider les éléves vers les ressources

La ventilation est OK

9. Budget

6 786 6358 pour une école de plus de 2000 éléves
60% du budget est utilisé en date du 8 mars 2021
Il reste 40% au budget et d’apres les prévisions, celui-ci sera utilisé

Fonds 1 Fonctionnement
<+ Frais scolaires (cahiers d’exercices, reprographie, etc.)
<+ On a dépassé dans le fond 1

Fonds 2 Immobilisations
4+ Bien et meuble
4+ Chromebook pour les éléves
%+ Nos éléves sont équipés pour faire I’école a distance

Fonds 4 Allocations particuliéres
+ Sortie culturelle
+ Tutorat
4+ Bien-étre
+ Etude dirigée

Fonds 9 Salaires
<+ Budget stagiaire
<+ Agir autrement +/- 50% a dépenser
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10. Demandes de sortie

e Annulation du 11 mars 2021
e Sortie en bulle classe réactivée. Les premiéres auront lieu dans la semaine du 15 mars
2021.

11. Interventions

11.1 Direction

<4 Pour le moment tout va bien avec les cas de Covid a I’école

<+ Tout est OK avec la qualité de I’air

4+ 90% de nos éléves se sont réinscrit sur Mozaik. Pour les 10% restant, nous
allons remettre les fiches papier aux éléves. L’opération choix de cours a été
effectuée. Les choix de cours dépendent du préclassement. Le choix de cours
n’a pas été évident pour les parents. L’an prochain il y aura un lien pour
expliquer les cours.
Le parascolaire se passe en bulle classe
Un camp pédagogique a eu lieu durant la semaine de reldche pour les éléves en
concentration sport.
I y avait un cours sur comment organiser son restant d’année et avoir la
motivation pour finir I’année
Le cours de francais s’est bien passé. Des anciens éléves sont venus donner un
coup de main.
140 a 150 éleves athletes se sont présentés au camp.
Le club de cours commence le 10 mars 2021
La brigade culinaire se passe en virtuel
Il y aura révision du code de vie. Ex. : le port du bermuda sera accepté.
Un éléve sera nommé sous peu pour la persévérance scolaire. Nous voulons
également regarnir nos tableaux d’honneur.
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11.2 Paroles aux représentants des éléves
Aucun commentaire

11.3 Parole aux personnels de I’école
<+ La semaine de la persévérance a STG s’est bien passée. Les enseignants ont
fait beaucoup de certificats et ceux-ci ont été remis par Mme Julie St-Jean
directrice adjointe.
+ L’uniforme scolaire n’est plus respecté a STG. Il faudra donner un grand coup
pour ramener |’uniforme. Nous aurons besoin d’aide de tout le personnel de
I’école au printemps.
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11.4

11.5

Parole au délégué des parents
+ Interaction sur internet. Le SPVM peut aller retracer I’ intimidateur avec

I’adresse IP méme s’il a un appareil de la CSSMB.

Parole au représentant de la communauté

M. Eric n’a pas de commentaire

12 Correspondance pour le CE ou la présidence
Pas de correspondance

13 Levée de la rencontre 2 21h06

Proposée par : Mme Annik Lartigau appuyée par Mme Héléne Lepitre
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RengBernier, directeur Annik Lartigau, Présidente



